FELELOSEN MAGADERT — NOGYOGYASZATI EGESZSEGVEDELMI EGYESULET (FME)

ALAPSZABALY

A FELELOSEN MAGADERT - NOGYOGYASZATI EGESZSEGVEDELMI
EGYESULET (a tovabbiakban: Egyesiilet) alapitdi az Egyesiilet Alapszabalyat az alabbiak
szerint allapitjak meg:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Egyesiilet neve és székhelye

1. §

(1) Az Egyesiilet neve: FELELOSEN MAGADERT — NOGYOGYASZATI
EGESZSEGVEDELMI EGYESULET.

(2) Az Egyesiilet roviditett neve: FELELOSEN MAGADERT — EGYESULET
(3) Az Egyesiilet megnevezésére hasznalt betlisz6: FME

(4) Az Egyesiilet székhelye: 1024 Budapest, Keleti Karoly u. 35. Fszt. 1. (tulajdoni lap
szerinti cim: 1022 Budapest, Bimbo ut 32/D. alagsor 1. ajto)

(5) Az Egyesiilet jogi személy, civil szervezet.

~ (6) Az Egyesiilet bélyegzdje (koriratban): FELELOSEN MAGADERT -
NOGYOGYASZATI EGESZSEGVEDELMI EGYESULET.

Az Egyesiilet célja, feladatai és kozhasznu tevékenysége

2.§



(1) Az Egyesiilet célja egészségfejlesztés, egészségnevelés €s egészségvédelmi célu
egészségligyi felvilagositas egyes ndgyodgyaszati betegségek, tobbek kézt a midma, és a ndi
medddség felismerése, megeldzése €s gyogyitasa teriiletén.

(2) Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tdimogatast nem nyujt.

(3) Az Egyesiilet feladata kiilondsen:
az egyesiilet célja korébe tartozo betegségekkel és kormegel6zo allapotokkal 6sszefiiggo:

a) egészségfejlesztést, egészségnevelést és egészségligyi felvildgositast, tovabba a
megjelolt betegségek gyogyitasat érintdé allami és szakmai dontések kezdeményezése,
véleményezése, kozremiikodés ezek végrehajtasaban;

b) javaslatok kidolgozasa egészségfejlesztés, egészségnevelés ¢€s egészségiigyi
felvilagositas, tovabbad a megjelolt betegségek gyogyitasat éErintd jogi szabalyozas
fejlesztésére, a szakmai teriiletet érintd kodifikaciés munkaban szakmai-tarsadalmi bazisként
valo részvétel;

¢) kozhasznti forum biztositasa az egyesiilet céljat érintd kérdések megvitatasara,
ennek érdekében tobbek kozott el6adasok, vitatilések, konferenciak, kiallitasok rendezése,
szakmai tanulméanyutak szervezése, publikacios tevékenység kifejtése;

d) egészségfejlesztés, egészségnevelés és egészségiigyi felvilagositds, tovabba a
megjelolt betegségek gydgyitasat érintd gyakorlat figyelemmel kisérése; forum biztositdsa az
egyesiilet célja korébe tartozd betegségek és kormegel6zd allapotok megelézésével, korai
felismerésével ¢és az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos gyakorlatok megvitatasara,
tudnivalok, modszerek ismertetésére, a kivanatos gyakorlat elterjesztésének 0sztonzésére;

e) szakmai segitségnyujtas tagjai részére, ezen beliil az egészségproblémak ¢&s
prioritdsok meghatarozasa,

f) esetekben a magyar ndk tudatossaganak fokozasa, segitségnytjtas a megjelolt
betegségek tiinetei korai felismerésében, panaszok esetén az orvoshoz fordulasi hajlandosag
elémozditasa,

g) kezelési lehetdségek megismerésének eldsegitése, igy példaul midomés megbetegedés
esetén annak tudatositdsa, hogy ma mar Iétezik korszerli gyogyszeres kezelés is, amely
segitségével:

- elhalaszthato vagy akar elkertilhetd egy esetleges mutét,

- megOrizhetd a fertilitas (a miitét elokezeléseként mérsékelve a beavatkozés invazivitasat és
a szovodmények kockazatat),
g) segitségnyujtds az életmindség egészséges ndkéhez hasonld szintjének elérésében és
megtartasaban a kezelés ideje alatt,
valamint
h) k6z06sség épitése az egyesiileti cé€l elérése érdekében,
1) annak elémozditasa, hogy a négyogyaszati szakma vegye figyelembe az egyesiilet célja
korébe tartozd betegségekkel és kormegel6zd allapotokkal érintett betegek érdekeit és
igényeit,
Jj) részvétel az egyesiilet tevékenységi korét érintdé nemzetkdzi szervezetek hazai
konferenciainak elokészitésében és szervezésében,;

(4) Az Egyesiilet feladatainak teljesitése sordn és érdekében egylittmiikddik



a) az illetékes allami szervekkel, kiilonosen a népegészségiigyi feladatok ellatdsaban részt
vevo felelés minisztériummal (minisztériumokkal), illetve egészségiiggyel 0sszefiiggd agazati
feladatok ellatasdban kézremiikodoé kdzponti hivatal(ok)kal,

b) az Egyesiilet céljadhoz kapcsolodo céllal miikodo egyesiiletekkel.

(5) Az Egyesiilet altal feladatkorében végzett kozhaszni tevékenység teriiletei
kiemelten a kdvetkezok:

a) az Egyesiilet kozremiikodik az egészségiigyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIIL térvény
1.§ (2) bekezdése ba) pontja szerinti, az egészségiigyi alapellatds feladatdt képezd
egészségligyl felvilagositod, neveld, egészségfejlesztd, egészségtervezést tamogatd feladatok
ellatasaban';

b) figyelemmel arra, hogy az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 35. § (1)
bekezdésében meghatarozott népegészségiigy a civil szervezetek részvételével megvalositott
tevékenység, az Egyesiilet kdzremiikodik az egészségiligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény
35.§ (1) és ((2) bekezdéseiben meghatarozott népegészségiigyi tevékenység, ezen beliil a 37.§
(1) és (4) bekezdésében meghatarozott egészségfejlesztési és egészségnevelési tevékenység,
valamint a 40.§ (1) bekezdésében meghatarozott, az egészségvédelem korébe esod
egészségiigyi felvilagositd tevékenység ellatasaban?.

12015. évi CXXIIL. torvény 1.§ (2) Az egészségiigyi alapellatas feladatai: (...) b) az egyén (...) ba) (...)
egészségiigyi felvilagositasa, nevelése, egészségfejlesztése, egészségtervezésének timogatasa”

21997. évi CLIV. térvény 35. § (1) A népegészségiigy (...) civil szervezetek, valamint egyének részvételével
megvalositott, els6sorban lakossagi csoportokat, kozosségeket célzo tevékenység, az egészség védelme €s
fejlesztése, a betegségek, sériilések és rokkantsag megeldzése érdekében. A népegészségiigy célja a lakossag
egészségi allapotanak monitorozasa, az egészségproblémak és prioritasok meghatarozasa, népegészseégiigyi
intézkedések kimunkalasa és foganatositasa kormanyzati, szakmai €s civil szervezetekkel egytittmiikodésben.

(2) A népegészségiigyi tevékenység magaban foglalja

e) a feladatok megvalositasa érdekében egészségfejlesztési, egészségvédelmi, betegségmegel6zési, gyogyito és
orvosi rehabilitacios szolgaltatasok biztositasat.

37. § (1) Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely soran az egyén ndveli jartassagat sajat egészségének
javitasa érdekében, képességet szerez az egészséges ¢életvitel fenntartasara és a valtozo kdrnyezethez valod
alkalmazkodasra. Az egészségfejlesztés a lakossag egészséggel kapcsolatos ismereteinek bovitésére, az
egészséges magatartasra, az egészséget veszélyeztetd artalmak és megbetegedések megel6zésére irdnyuld
tevékenység. (...)

(4) Az egészségnevelés kiterjed a betegségek és kormegel6zd allapotok megeldzésével, korai felismerésével és
az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos tudnivalok, modszerek ismertetésére is. Ennek soran hangstlyozand6 az
egyén és a kozosség lehetdsége és felelossége egészségével kapcsolatban.

40. § (1) Az egészségvédelem alapvetd eszkozei az egészségnevelés mellett (...) egészségiigyi felvilagositd
tevékenység.



(6) Az Egyesiilet a tagsagan kiviilallo személyek és szervezetek részére is végzi
kozhasznu tevékenységét.

(7) Az Egyesiilet kozhasznu szolgaltatasait, azok igénybevételének maodjat, illetve a
kozhaszni miikodésrél, a hatirozatokba vald betekintés modjarol szold tdjékoztatast
honlapjan” hozza nyilvanossagra.

(8) Az Egyesiilet csak az Alapszabalyban meghatarozott alapcéljaval kozvetleniil
Osszefliggd gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet végezhet. A gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység nem veszélyeztetheti a kozhasznu vagy az Alapszabalyban meghatarozott alapcél
szerinti tevékenység megvalositasat.

(9) Az Egyesiilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az
Alapszabalyban meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

(10) Az Egyesiilet — a torvényi feltételek megléte esetén kérni fogja az erre hataskorrel
rendelkezd illetékes torvényszéktdl a kozhasznl szervezetként torténd nyilvantartasba vételét.

II. NYILVANOSSAG
A nyilvanossag biztositasa

3.§

(1) Az Egyesiilet tevékenysége nyilvanos. Az Egyesiilet Kozgylilése és Elnoksége
iilései ¢és hatdrozatai és az Egyesiilet mikodéséhez érkezett tamogatdsokat tartalmazéd
nyilvantartasok nyilvanosak. Az Elnokség iilésének nyilvanossdga jogszabalyban
meghatarozott esetekben korlatozhatd. A korlatozasrdl a korldtozassal érintett napirendi
pontok targyalasa el6tt kiilon hatdrozatot kell hozni. A nyilvantartasokba ¢és a kozhasznusagi
mellékletbe— az Egyesiilet Titkarsagan, egyeztetett idépontban — barki betekinthet.

(2) A nyilvanossagra hozatalt az Egyesiilet honlapja ttjan biztositja.

III. TAGSAGI VISZONY

Az Egyesiilet rendes és kiilonleges jogallasu tagjai

4. §

(1) Ahol az Alapszabaly tagrol, vagy tagsagi viszonyrol rendelkezik, tagon a rendes, a
partold, ¢s a tiszteletbeli tagot is érteni kell. Ahol az Alapszabaly valamely rendelkezése csak
a rendes, vagy csak a kiilonleges jogallasu (partolo és/vagy tiszteletbeli) tagrol rendelkezik,
ott a kiilonleges jogallasra utalni kell.

* Az Egyesiilet Internet cime az alapszabaly megallapitasanak idépontjaban: fime.hu; fmnee.hu;
felelosenmagadert.hu; felelosenmagadertegyesulet.hu



(2) Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden bel- és kiilfoldi nagykori természetes személy,
valamint barmely jogi személy (a tovabbiakban: jogi tag), aki, illetve amely az Egyesiilet
célkitlizéseit elfogadja, és akinek (amelynek) a tagfelvételét az Egyesiilet harom alapito tagja
irasban egybehangzodan ajanlja.

(2) Az Egyesiiletnek lehetnek partold és tiszteletbeli tagjai is. A partolo €s tiszteletbeli
tag kiilonleges jogallast tagnak mindsiil.

(3) Az Egyesiilet tagjainak nevét, valamint azok lakohelyét vagy székhelyét az
Alapszabaly taglista-melléklete (tagjegyzék) tartalmazza. A tagjegyzék nem nyilvanos.

Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai és kotelezettségei

5.8

(1) Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai a kovetkezok:

a) jogosultak részt venni az Egyesiilet altal szervezett eléadasokon, konferencidkon,
altalaban az Egyesiilet valamennyi rendezvényén; igénybe vehetik az Egyesiilet altal nytjtott
kedvezményeket;

b) szavazati joggal részt vesznek az Egyesiilet Kozgytilésén;

c) az Egyesiiletben — a 17. § (12) bekezdésében megjeldlt jogszabalyi keretek kozott —
barmilyen tisztségre megvalaszthatok;

d) az Egyesiilet tagjai tudoményos, szakmai kérdésekben fiiggetlenek; az Egyesiilet
ilyen ligyekben elfoglalt allaspontja 6ket nem koti, szakmai és tudomdnyos kérdésekben
jogosultak sajat, adott esetben az Egyesiilet allaspontjatol eltérd allasfoglalasukat is szoban €s
irasban kozzétenni;

e) az Egyesiilet megbizasabol részt vehetnek hazai és nemzetkdzi értekezleteken,
konferencidkon, kongresszusokon; az Egyesiilet hivatalos kiildotteiként azonban kotelesek az
Egyesiilet allaspontjat képviselni.

(2) Az Egyesiilet rendes tagja koteles:

a) megtartani az Alapszabaly, és az egyéb szabalyzatok rendelkezéseit, tovabba az
Egyesiilet szerveinek hatarozatait;

b) teljesiteni az egyesiileti tevékenységgel kapcsolatos dnként vallalt feladatait;

c) az Elnokség altal megallapitott mértékli, vagy annal magasabb Osszegii tagdijat

naptari évenként, a tagdijat bekérd okirat, vagy a tagdijszamla taghoz torténd

megérkezésétdl szamitott tizendt napon beliil fizetési szamldk kozotti, vagy a tag

kérelmére postai atutalds Utjan megfizetni. A tagdij Elndkség altal torténd

megallapitasaig a tagdij 6sszege a kovetkezo:

Egyéni tag: legalabb 5.000 Ft/év/fo,

Nyugdijas és tanuld egyéni tag: legalabb 2.500 Ft/év/f6.

Jogi személy tag: legalabb az egyéni tag altal fizetett tagdij szazszoros Osszege.

A tag jogosult a megallapitott tagdijndl magasabb Osszegli tagdijat, a partold és
tiszteletbeli tag pedig jogosult 6nkéntesen barmilyen 6sszegii tagdijat fizetni.



(3) Az Egyesiilet jogi tagjanak képviseldje egyéni tagdij megfizetésére nem
koteles. A képviseld sajat személyében egyidejiileg egyéni tagja is lehet az Egyesiiletnek.

Az Egyesiilet kiilonleges jogallasu (partolo és tiszteletbeli) tagjai

6. §

(1) Az Egyesiilet partold tagja lehet minden bel- ¢és kiilfoldi nagykoru természetes
személy, valamint barmely jogi személy (a tovabbiakban: jogi partolo tag), aki, illetve amely
az Egyesiilet céljait és az Alapszabalyt magara nézve kotelezden elfogadja, és partold tagsagi
szandékat az Egyesiiletnek belépési nyilatkozatban bejelenti.

(2) Az Egyesiilet céljainak megvalositasaban kimagaslo érdemeket szerzett személyek
az Egyesiilet tiszteletbeli tagjava valaszthatok.

(3) A partolo és tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei azonosak a rendes tagjogaival
¢s kotelességeivel, azzal az eltéréssel, hogy a partold ¢és tiszteletbeli tag
tagdijfizetésre nem koteles, a kozgytilés napirendjének kiegészitését nem kérheti,
szavazati joggal nem rendelkezik és tisztségre nem valaszthat6.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

7.§

(1) A rendes ¢és partold tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan az Elnokség
hatarozataval torténik. Az Elnokség rendes tagnak csak olyan — egyébként a tagfelvétel
feltételeinek megfeleld -személyt vehet fel, aki rendelkezik a 4.§ (1) bekezdésében
meghatarozott ajanlasokkal. Az Elnokség — az indokokat is k6z16 — elutasitod hatarozata ellen,
annak kézbesitésétdl szamitott 30 napon beliil az Ellenérzé Bizottsaghoz intézett panasznak
van helye.

(2) Tiszteletbeli tagokat az Elnokség javaslatdra a Kozgytilés véalaszthat az Egyesiilet
céljainak megvalositdsaban kimagaslé érdemeket szerzett személyek koziil.

(3) Az egyesiileti tagsag megsziinik:

a) atag kilépésével,

b) atag kizarasaval,

c) rendes tag esetében a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondéséval,

d) természetes személyeknél a tag halalaval, jogi tag esetén annak megsziinésével.

(4) Az Egyesiilet a rendes tag tagsagi viszonyat 30 napos felmondasi iddvel
felmondhatja, ha a tag tagsagi feltételeknek nem felel meg, igy kiilonosen, ha a
tagdijfizetés egy éves elmaradésat kovetd fizetési felszolitas kézbesitésétdl szamitott
utan 30 napos hatdridé eredménytelentil telt el. A felmondasrol az Elndkség dont. Ha
a felmondasi 1d6 alatt a tag a tagdijat megfizeti, vagy a tagsag egyéb, hianyzo feltételét
helyreallitja, a felmondas hatalyat veszti.



(5) A tagsag megsziinésének idépontja a (3) bekezdés a) pontja esetén a kilépés

bejelentésének napja, b) pontja esetén a kizarasrol sz616 hatarozat, jogorvoslati eljaras

esetén a jogerds hatarozat keltének napja, c¢) pontja esetén a felmondasi id6 elteltének
napja, jogorvoslati eljaras esetén a jogerds hatarozat keltének napja d)) pontja  esetén pedig
a tag haldlanak, illet6leg a jogi tag megsziinésének napja.

Az egyesiileti munka elismerése

8. §

(1) Az Egyesiiletben végzett munka elismerését szolgalja az egyesiileti tisztségre, a
tiszteletbeli taggd, tiszteletbeli elndkké valasztas, tovabba az Egyesiilet szervei altal
hozott elismer6 hatarozat.

(2) A kiemelkedd egyesiileti szakmai munka megbecsiilését szolgilja a FME
Emlékérem adomanyozasa.

IV. AZ EGYESULET SZERVEZETE

Az Egyesiilet szervei

9.§

(1) Az Egyesiilet szervei a kovetkezok:

a) aKozgytlés,
b) az Elndkség,
c) az Ellenérz6 Bizottsag.

(2) A Kozgytilés, az Elndkség, az Ellendrz6 Bizottsdg dontéseit az Egyesiilet
honlapjan kozz¢é kell tenni. A dontésekrdl az érintetteket az Egyesiiletnél ismert cimiikre
kiildott postai vagy - ha a tag elektronikus levélcimét az Egyesiilettel irasban, vagy
elektronikus uton kozolte, elektronikus kiildeménnyel is tajékoztatni kell. Az elektronikus
levélcim kozlése ahhoz vald hozzdjarulasnak mindsiil, hogy az egyesiileti kiildeményeket a
tag/érintett elektronikus levélcimére kiildje az Egyesiilet - A tag jogallasat érinté dontéseket
¢s a dontés meghozatalaval 0Osszefliggd egyeéb értesitéseket az érintettel konyvelt
(tértivevényes, ajanlott) postai kiildemény utjan kell kozdIni.

A Kozgyitilés
10. §

(1) A Kozgyiilés az Egyesiilet dontéshozo szerve. A Kozgyiilésen valamennyi tag
jogosult részt venni. A természetes személy tagok személyesen, a jogi tagok a szervezeti



képviseldi mindség igazoldsaval, vagy a szervezeti képviseld altal adott meghatalmazéssal
igazolt képviseldik utjan gyakoroljék részvételi €s a rendes tagok szavazati jogaikat.

(2) A Kozgytilés rendes vagy rendkiviili tlést tart. A rendes Kozgyllést az elnok
évenként egy alkalommal koteles Osszehivni. Minden negyedik évi Kozgylilés egyben
tisztujito Kozgytlés is. Az Elndkség hatarozata, az Ellenérz0 Bizottsag javaslata, illetve a
tagsag legalabb 10 szazalékanak iradsban el6terjesztett — az okot és célt is megjelold —
inditvanya alapjan rendkiviili Kézgytilést kell 6sszehivni; rendkiviili Kézgytilés 6sszehivasat
a birdsag is elrendelheti. A Kozgytilést az Egyesiilet a sz€khelyén tartja, ettdl indokolt esetben
az Elnokség hatarozata alapjan el lehet térni.

(3) A Kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabalynak, valamint az egyesiileti szervezeti és mitkodési szabalyzatnak (az
Egyesiilet Ugyrendjének) elfogadésa, illetéleg modositasa;

b) az Egyesiilet el6z6 Kozgylilése ota végzett tevékenységérdl sz6ld beszamold, az
éves pénziigyi beszdmolo, ezen belill az Elndkségnek az Egyesiilet vagyoni helyzetérdl szold
jelentés, az Ellenérz0 Bizottsagi jelentés, az éves koltségvetés elfogaddsa, tovabba a
kovetkez6 iddszak feladatainak, a munkaterv fobb iranyainak meghatarozasa;

c) az Egyesiilet elnokének, iligyvezetd elndkének, az Elnokség tovabbi tagjanak,
valamint az Ellendrz6 Bizottsdg tagjainak megvalasztdsa, visszahivdsa és felmentése,
esetleges dijazasuk megallapitasa;

d) az Egyesiiletnek mas egyesiiletbe vagy szovetségbe torténd belépése, onnan torténd
kilépése, mas egyesiilettel valo egyesiilése, valamint az Egyesiilet megsziinése targyaban
hozott dontés;

e) a kozhasznusagi melléklet elfogadasa,

f) torvényben meghatdrozott, az egyesiilet dontéshozo6 szerve kizarolagos hataskorébe
tartozo6 egyéb ligyben val6 dontés.

(4) A Kozgytilést 30, slirgds esetben a kozgytilési meghivo elkiildése és a kozgyllés
napja kozott szamitott legalabb tizenot napos hataridével az Egyesiilet honlapjan kozzétett,
tovabba a tagok nyilvantartott postai vagy - ha a tag elektronikus levélcimét az Egyesiilettel
irasban, vagy elektronikus uton kozolte, elektronikus cimére kiildott, a napirendet is
tartalmazo meghivoval kell 6sszehivni. A meghivohoz mellékelni kell, illetve terjedelmesebb
el6terjesztések esetén a honlapon kozzé kell tenni a napirend fontosabb pontjaira vonatkozé
irasbeli anyagot is.

(5) A Kozgytilés Osszehivasarol — az Elnokség hatarozata alapjan — az elnok,
elokészitésérdl az iigyvezetd elndk gondoskodik. A Kozgyiilés helyét kozgyiilésenként az
Elnokség hatarozza meg.

(6) A Kozgytilés napirendjét az Elndkség hatarozza meg.
(7) A kozgytilési meghivonak tartalmaznia kell:

- a Kozgytilés helyét,

- a Kozgyiilés idopontjat,

- a Kozgytilés napirend;jét,



- hatarozatképtelenség esetére az ismételt Kozgytilés idopontjat és helyét.

(8) Az Elnokség mas szervek, egyesiiletek képviseldit, elismert szakembereket is
meghivhat a Kozgytilésen - tandcskozasi joggal - torténd részvételre.

(9) A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott két
munkanapon beliil a rendes tagok €s az egyesiilet egyéb szervei az Elnokségtdl a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A napirend kiegészitésének targyaban az
Elnokség dont. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az Elndkség nem dont vagy azt
elutasitja, a kozgyiilés a napirend elfogadasardl szold hatarozat meghozatalat megel6zéen
kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban. A Kozgylilésen a meghivd szerint
napirendre tlizott kérdéseken kiviil egyéb kérdések és javaslatok csak akkor targyalhatok, ha a
részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van €s a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasdhoz egyhangulag hozzajarul.

(10) A Kozgytlés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd tagok felénél
eggyel tobb tag jelen van. Hatdrozatképtelenség esetére a megismételt Kozgytilés idopontjat
¢és napirendjét az eredeti kozgyiilési meghivoban ismertetni kell azzal, hogy a valtozatlan
napirenddel megismételt Kozgylilés, amelyet a hatarozatképtelenség miatt elmaradt kozgytilés
napjan késobbi idépontban, vagy az e naptdl szamitott tizendt napon beliil kell megtartani, a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

(11) A Kozgytilésen jelenléti ivet kell vezetni (kiilon a tagok és kiilon a tanacskozasi
joggal résztvevok szdmara). A levezetd elndk a Kozgylilés megnyitdsa eldtt - a jelenléti ivek
alapjan - meggy6zddik arrol, hogy a Kozgyllés hatarozatképes-e.

(12) A Kozgytilésen — levezetd elndkként — az elndk, tdvollétében az Elndkség altal
felkért elndkségi tag elnokol. A Kozgyiilés megnyitasa utan a levezetd elndk javaslatot tesz a
Kozgylilés elnokségére, a szavazatszamlalok, a jegyzokonyvvezetd és a jegyzOkonyv-
hitelesitok személyére, valamint a Kozgytilés napirendjére.

(13) Az eldzetesen irasban megkiildott jelentések, beszamoldk, javaslatok részletes
eloterjesztése mellézhetd, az eldterjesztonek azonban modot kell adni bevezetd és kiegészitd
megjegyzések megtételére, illetleg a résztvevoknek kérdések feltételére. A kérdésekre adott
valaszok utan a levezetd elndk megnyitja a vitat.

(14) A vita levezetése és iranyitasa a levezetd elnok feladata. A napirend minden
pontjdhoz barki - tobbszor is - hozzaszolhat. A Kozgyiilés egyszerli tobbségének
hozzajarulasaval a levezetd elndk egy-egy hozzaszolas iddtartamat korlatozhatja, illetdleg
barmely jelentkezd hozzédszolasa elétt a vitat lezarhatja. Ez utobbi esetben lehetdséget kell
biztositani a hozzaszolasok meghatarozott idon beliil torténd irasbeli benyujtasara. A
Kozgytilés rendjérél és zavartalan lefolyasardl a levezetd elnok gondoskodik. Ennek
érdekében a rendet megsértd, illetbleg a zavartalan munkat akadalyozo tagokat
figyelmeztetésben részesiti, illetdleg haromszori eredménytelen figyelmeztetést kovetden téle
a sz0t megvonhatja.

(15) A Kozgytlilés hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza, szavazategyenldség
esetén ismételt szavazast kell tartani, Ha az ismételt szavazads is szavazategyenlOséget
eredményez, a javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Az Egyesiilet alapszabalyanak
modositasdhoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasahoz a kozgylilés (a jelenlevd tagok)
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haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak
modositasdhoz €s az egyesiilet megsziinésérdl sz6l6 kozgytilési dontéshez a szavazati joggal
rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Jelenlevd
tagnak a jelenléti ivet aldird, €s szavazati jogat gyakorld tag mindsiil. A szavazas altalaban
nyilt, ha azonban a jelenlévd tagok legalabb 10 szazaléka erre iranyuld javaslatot terjeszt eld,
titkos szavazast kell tartani. Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkos.

(16) A kozgyllés hatarozatanak meghozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol
mentesiil, vagy barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az Egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

(17) Az Egyesiilet Kozgytilése nyilvanos, azon minden érdeklddd részt vehet. Az e
pont szerint a Kozgyiilésen részt vevo személyt sem tanacskozasi, sem szavazati jog nem illeti
meg.

(18) A Kozgytlésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet a levezetd elndk, a
jegyzékonyvvezetd és két hitelesitd ir ald. A jegyzOkonyvben szerepld hatarozatokrol
nyilvantartast kell vezetni. E nyilvantartast ugy kell vezetni, hogy abbdl a dontések tartalma,
idépontja és hatdlya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzé szamaranya megallapithato
legyen. A dontések nyilvantartasarol az iigyvezeto elnok gondoskodik.

(19) A jegyzOkonyv és a hatarozatok nyilvantartasa betekintésre minden érdekl6do
rendelkezésére all az Egyesiilet székhelyén. A jegyzokonyv szovegét az Egyesiilet honlapjan
kozzé kell tenni.

(20) A kozgyilés a tag elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével torténd
részvételével is megtarthato.

(21) A kozgvyulést a (20) bekezdés szerinti esetben a Microsoft Teams rendszer
alkalmazasaval kell megtartani. Az FElnokség a Teams rendszertdl kiilonb6zo elektronikus
hirk6zlési eszkozt is meghatarozhat, de a kézgyiulés megtartasahoz minden esetben biztositani
kell, hogy a tagok mindvégig azonosithatok legyenek (video kamera bekapcsolasa és a
jelenlét ellenOrzése utjan), és a tagok kozotti kolesonds és korlatozasmentes kommunikacid
lehetésége fennalljon (a tag jelentkezéssel, vagy chat Utjan jelezhesse hozzaszolasi
szandékat), és az ligyvezetés folyamatosan ellenérizze a tagok jelenlétét.

(22) Ha a kozgyulést az Egyesiilet elektronikus hirk6z16 eszkoz igénybevételével tartja
meg, a (4) — (19) bekezdéseket az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni:

- a kozgyulésre a tagoknak Teams meghivot (mas elektronikus hirk6zl6 rendszer

esetén a rendszer altal felkinalt meghivot) kell kiildeni elektronikus levél utjan,

amelyben a Teams kozgyulésen vald részvétel feltételeit, és a csatlakozas moédjat is
meg kell hatarozni,

- a meghivoban a kozgyilés helyét nem kell meghatarozni,

- a meghivd szovegét az Egyesiilet honlapjara is fel kell tdlteni, és barmely érdeklddo
kérésére az érdekl6do szamara is Teams meghivot kell kiildeni,

- a kozgytlés napirendi pontjaithoz tartozo kiegészitd anvyagokat (mellékleteket) a
meghivoval egyiitt az egyesiilet honlapjara fel kell tolteni,
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- a jelenléti ivet a Teams elektronikus hirkozl6 eszkodz altal biztositott jelenlevok
listajanak kimaéasolasa alapjan kell irdsban elkésziteni, amelyet a levezetd elnok, a
jegyzOkonyvvezetd és két hitelesitd ir ala,

- az elektronikus hirkozl6 eszkoz kozvetitésével tartott iilésen elhangzottakat és a
meghozott hatarozatokat tigy kell rogziteni (felvenni), hogy azok utdbb is ellenbrizhetéek
legyenek. Ha a kozgyulési hatarozatot be kell nyGjtani a nyilvantartd birdsaghoz,
jegyzékonyvet kell a felvétel alapjan késziteni, amelyet az Elnokség tagja alairasaval hitelesit.

Az Elnokség
11. §

(1) Az Elndkség harom természetes személy tagbol all. Az Elnokség tagjai: az elndk,
az tgyvezetd elndk, valamint egy elndkségi tagsagra valasztott személy. Az elndk és az
iigyvezetd elndk csak egyesiileti tag lehet. A harmadik elndkségi tag lehet egyesiileti tag, vagy
az egyesiilet tagjain kiviili személy is.

(2) Az Egyesiilet elsé Elnokségének a tagjai:

név lakcim tisztség
Jaksity Katalin 2045, Torokbalint, | elndk
Honfoglalas u. 26.
Beke Zsuzsa 1113 Budapest, Abel Jend u. | ligyvezetd elndk
10.
-Dr. Vesztergom Dora 1121, Budapest 1121 | elnokségi tag
Kézmér lejtd 15.

(3) Az Elnokség ellatja az Egyesiilet operativ testiileti iranyitasaval kapcsolatos
feladatokat. Ennek sordn dont minden olyan, az egyesiileti tevékenységgel kapcsolatos
kérdésben, amelynek eldontését jogszabaly, vagy az Alapszabaly nem utalja a Kozgytilés
hataskorébe. Az Elnokség megbizatasa négy évre szol.

(3) Az Elnokség hataskorébe tartozik kiilondsen:

a) megallapitja — a Kozgyiilés altal elfogadasra keriild Alapszabaly és az Egyesiilet
Ugyrendje kivételével — az Egyesiilet szabélyzatait, ideértve a szamviteli politika rendjét is; az
igy megallapitott szabalyzatok az tigyrend mellékleteivé valnak;

b) dont az Alapszabaly altal a hataskorébe utalt tagsagi ligyekben; dontésérél a
kozgytlést a legkdzelebbi kozgylilésen tdjékoztatja. Naptari évenként egy alkalommal
megallapitja a tagdij mértékét, hatarozatar6l a tagokat a honlap utjan, a kozgytlést pedig a
legkdzelebbi kozgytilésen tdjékoztatja. A tagdij mértékének megallapitasa soran az Elndkség
a tagdijat a megel6z6 naptari év gazdasagi valtozasaihoz igazithatja, e korben a tagdijat
legfeljebb husz %-kal emelheti fel, vagy legfeljebb harminc %-kal csokkentheti.

c) Osszedllitja az éves munkatervet és koltségvetést, illetdleg Osszeallitja az ezek
végrehajtasarol szolo — a koltségvetés esetében a szamviteli jogszabalyoknak megfelelé —
beszamolo eldterjesztését;

d) eldterjesztést tesz a Kozgylilésnek az Egyesiilet el6z0 naptari évben végzett
tevékenységérol szolo beszamoldjara és pénziigyi beszamolojara;
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e) eldterjesztést tesz a Kozgyiilésnek a kozhasznisagi mellékletre olyan idépontban,
hogy az Ellendrz6 Bizottsagnak megfeleld id6 alljon rendelkezésre jelentése elkészitéséhez;

f) dont az Egyesiilet munkavallaldinak és megbizottjainak dijazasarol; e hataskorét az
igyvezetd elndkre atruhazhatja;

1) donthet szakmai lap alapitasarol, meghatarozza a szerkesztés és a megjelentetés
rendjét;

j) képvisel6t kiild mas civil szervezetekbe;

k) dont az FME Emlékérem adoméanyozasarol.

1) dont a Ptk. 3:80.§-ban meghatirozott, a fenti a)-k) pontokban fel nem sorolt
iigyekben, kivéve, ha az adott ligyben valé dontést az Alapszabaly a Kozgytilés hataskorébe
utalja, tovabba a Ptk. 3:81.§-ban meghatarozott iigyekben.

(4) Az Elndkség legalabb haromhavonta tart iilést. Az {ilést az ligyvezetd elnok,
akadalyoztatdsa esetén az elndk a napirendet is tartalmazo meghivoval hivja Ossze. A
meghivot az érintettekkel k6zolni kell, s ahhoz mellékelni kell a napirend fontosabb pontjaira
vonatkoz6 irasbeli anyagot is. A kozlésre a kozgylilési meghivo kozlésére vonatkozd
szabalyok megfelelden iranyadok. A meghivot kozzé kell tenni tovabba az Egyesiilet
honlapjan. Az Elndkség iilése nyilvanos.

(5) Az Elndkség hatarozatképes, ha az iilésén legalabb két elndkségi tag jelen van,
akik koziil az egyik az tigyvezetd elnok.

(6) Az Elndkség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. Két
elndkségi tag jelenléte esetén a hatarozat csak egyhangu dontéssel hozhaté meg.

(7) Az Elnokség tlésen kiviil is hozhat elektronikus uton hatarozatot. Ebben az
esetben a (4), (5), és (6) bekezdés rendelkezéseit az alabbi feltételekkel és eltérésekkel kell
alkalmazni:

- llésen kiviili hatdrozat csak siirgds esetben hozhatd, ha nyilvanvald, hogy az
Elnokség rendes iilése a napirend megvitatdsara a hatarozathozatalra rendelkezésre allo ido
alatt nem hivhato 6ssze,

- iilésen kiviili hatarozat csak akkor hozhat6, ha az Elndkség valamennyi tagja
elektronikus levélcimét az Egyesiilettel irasban, vagy elektronikus uton kozolte, e kozlés
hozzajarulasnak mindsiil ahhoz, hogy az egyesiileti kiildeményeket elektronikus levélcimére
kiildje az Egyesiilet,

- az Ulés Osszehivasara feljogositott tisztségviseld az iilésen kiviili hatarozathozatalra
eldiranyzott ligyek ismertetését €s az egyes iligyekhez kapcsoldodd, sorszammal ellatott
hatarozati javaslatot és a hatdrozathozatalra rendelkezésre allo, harom munkanapnal nem
rovidebb hataridd kitlizését tartalmaz6 elektronikus levél utjan hivja fel hatarozathozatalra az
Elnokség tagjait,

- a hatarozat egyszerli szotobbséggel elfogadottnak mindsiil, ha az Elndkség legalabb
két tagja szavaz elektronikus levél Gtjan a kitizott hatarido alatt az egyes, sorszammal ellatott
hatérozati javaslatokhoz rendelt igen szavazattal,

- az ugyvezetd elndk a hatirozathozatalra kitlizott hataridé lejartat kovetd harom
munkanapon beliil koteles értesiteni elektronikus ton az Elnokség tagjait az tilésen kiviil
torténd hatarozathozatal eredményérol.

(8) Az Elnokség jelenléti iilésérdl, és az iilés tartdsa nélkiili elektronikus hatdrozatrdl
késziilt jegyzOkonyvre, a hatdrozatok nyilvantartdsdra, tovabba a jegyzokonyv ¢és a
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hatarozatok nyilvanossagara a 10. §. (10) és (11) bekezdésének rendelkezései megfeleléen
iranyadok.

(9) Az Elnokség iilése az érintettek elektronikus hirk6zld eszkodz igénybevételével
torténd részvételével is megtarthatd. Az ilyen iilésre a 10.§ (20) — (22) bekezdéseit kell
megfelelfen azzal az eltéréssel kell megfelel6en alkalmazni, hogy a napirend kiegészitésére
vonatkozo6 rendelkezéseket az elnokség tilésére nem kell alkalmazni.

(9) A 10. § (16) bekezdése szerinti Gsszeférhetetlenségi szabalyok az Elnokség tagjaira
is vonatkoznak.

Az Ellenorzo Bizottsag
12. §
(1) Az Ellenérz6 Bizottsdg hirom tagjat az Egyesiilet tagjai koziil a Kozgyiilés
valasztja meg. Az Ellen6rzd Bizottsag megbizatisa négy évre szol, mukodéséért a
Kozgytlésnek felelds. Az Ellendérzd Bizottsdg elnokét tagjai koziil az elsd iilésén maga

valasztja meg. Az Ellendrz6 Bizottsag akkor jarhat el, ha elnokét megvalasztotta.

(2) Az Egyesiilet els6 Ellenérzo Bizottsaganak tagjai:

név lakcim tisztség

Rangos Katalin 1021 Budapest, Hiivosvolgyi | elndk
ut 73/c.

Dr. Csereklye Andrea 1024  Budapest, Keleti | tag
Karoly u. 35.

Viérosi Agnes 1171 Budapest, Fiiggécinege | tag
utca 3/1.

(2) Az Ellen6rzé Bizottsag ellendrzi az Egyesiilet alapszabéalyszeri mitkodését,
kiilonosen a rendelkezésre 4ll6 anyagi eszk6zok a jogszabalyokban és az Alapszabalyban
meghatarozott modon torténd hatékony és célszerli felhasznalasat. Ellatja az Egyesiilet
miukodésével kapcsolatosan sziikséges ellendrzési feladatokat, és dont az Alapszabaly altal a
hataskorébe utalt tagsagi tigyekben benytjtott panaszokrol.

(3) Az Ellen6rz6 Bizottsag ellendrzi az Egyesiilet miikddését és gazdalkodasat. Ennek
soran a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a Titkarsagtol tdjékoztatast vagy felvildgositast
kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
Tevékenységére, eljarasdra, valamint hataskorére az Alapszabalyban nem rendezett
kérdésekben a Civiltv. 41. §-(1)-(3) bekezdéseiben foglaltak az iranyadok.

(4) Az Ellenérz6 Bizottsag elndke és tagjai jogosultak barmely egyesiileti szerv
iilésein tanacskozasi joggal részt venni. A kozhasznusagi jelentés elfogadasa targyaban a
Kozgytilés, tovabba az éves koltségvetés elfogadasa és a szamviteli jogszabalyok szerinti
beszamolo targyaban az Elndkség csak az Ellendrz6 Bizottsag jelentésének ismeretében
donthet.

(5) Az Ellend6rzd Bizottsdg munka- és iigyrendjét maga hatarozza meg, sziikség szerint
tart iilést. Kotelezo iilést tartani az évi rendes Kozgyllést megeldzd elndkségi iilés eldtt.
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Legkésobb ezen az ellenérzd bizottsagi iilésen napirendre kell tlizni az Egyesiilet targyévi
koltségvetését, eldz6 naptari évrdl szold tevékenységi, valamint a szamviteli jogszabalyok
szerinti beszamol6t, valamint a kozhasznlsagi jelentést. Az iilés idépontjat tgy kell
meghatarozni, hogy az Ellen6rz6 Bizottsag jelentése legkésObb az elndkségi iilésre sz6lo
meghivo kozlésének idépontjaban rendelkezésre alljon.

(6) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi kotelesek az Ellendrzd Bizottsag tagjai altal
kért felvilagositasokat, illetve jelentést megadni, a vizsgalandd anyagot rendelkezésére
bocsatani, az Egyesiilet konyveibe, irataiba vald betekintést biztositani.

(7) Az Ellen6rzd Bizottsag iiléseit annak elndke hivja 6ssze. Az Ellendrzdé Bizottsag
elsd, elndkvalaszto iilését az Egyesiilet elndke hivja 0ssze. Az irasbeli meghivot — a hely,
iddpont és a napirend feltiintetésével — legkésdbb az tilést megeldzd 10 nappal ki kell kiildeni
névre szolo értesitésben. Mellékelni kell a meghivohoz a napirend fontosabb pontjaira
vonatkoz6 irasbeli anyagot is. A meghivé kozlésére a kozgylilési meghivd kozlésére
vonatkoz6 szabalyok megfeleléen irdnyadok.

(8) Az Ellenérzd Bizottsag iilése hatarozatképes, ha azon az Ellen6rz6 Bizottsag
elndke ¢és mindkét tagja jelen van. Az Ellenérzé Bizottsag iilései nem nyilvanosak. Az
Ellendrzé Bizottsag hatarozatait nyilt — személyi kérdésekben titkos — szavazassal, egyszert
szotobbséggel hozza. Az egyszerii szotobbség két ellendrzd bizottsagi tag tdmogatd szavazatat
jelenti.

(9) Az Ellendrz6 Bizottsag lilésen kiviil is hozhat elektronikus uton hatarozatot. Ebben
az esetben a hatarozathozatalra az aldbbi szabalyok az irdnyadok:

- iilésen kiviili hatarozat csak silirgds esetben hozhato, ha nyilvanvalo, hogy az
Ellen6rzd Bizottsag rendes iilése a napirend megvitatasara a hatdrozathozatalra rendelkezésre
allo 1d6 alatt nem hivhato Ossze,

- llésen kiviili hatarozat csak akkor hozhato, ha az Ellen6rzd Bizottsag valamennyi
tagja elektronikus levélcimét az Egyesiilettel irasban, vagy elektronikus uton kozolte, e kozlés
hozzajarulasnak mindsiil ahhoz, hogy az egyesiileti kiildeményeket elektronikus levélcimére
kiildje az Egyesiilet,

- az Ulés Osszehivasara feljogositott személy az iilésen kiviili hatarozathozatalra
eldiranyzott ligyek ismertetését €s az egyes iligyekhez kapcsolodd, sorszammal ellatott
hatdrozati javaslatot és a hatarozathozatalra rendelkezésre 4llo, harom munkanapndl nem
rovidebb hataridd kitlizését tartalmazo elektronikus levél utjan hivja fel hatarozathozatalra az
Ellendrz0 Bizottsag tagjait,

- a hatarozat egyszerl szotobbséggel elfogadottnak mindsiil, ha az Ellenérzd Bizottsag
legalabb két tagja szavaz elektronikus levél Utjan a kitlizott hataridé alatt az egyes,
sorszammal ellatott hatarozati javaslatokhoz rendelt igen szavazattal,

- az Ellendrzd Bizottsag elndke a hatdrozathozatalra kitlizott hataridé lejartat kovetd
harom munkanapon beliil koteles értesiteni elektronikus uton az Ellenérzo Bizottsag és az
Elnokség tagjait az tilésen kiviil torténd hatarozathozatal eredményérol.

(9)(a) Az Ellenérzd Bizottsag iilése az érintettek elektronikus hirk6zl6 eszkoz
1génybevételével torténd részvételével is megtarthatd. Az ilyen ulésre a 10.§ (20) — (22)
bekezdéseit kell megfelelden azzal az eltéréssel kell megfeleléen alkalmazni, hogy a napirend
kiegészitésére vonatkozd rendelkezéseket az EllenOrz6 Bizottsag tilésére nem kell alkalmazni.
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(10) Az Ellendrzé Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet (az
Elnokseéget, illetve a Kozgytilést) tajékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrol
szerez tudomast, hogy

a) az Egyesiilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit
sért0  cselekmény, illetve mulasztds tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését
teszi sziikségesse;

b) a vezetd tisztségviseldk feleldsségének megallapitasara alkalmas tény meriilt fel.

(10) A 10. §. (16) bekezdésében meghatirozott, tovabba a (11) bekezdésben
meghatarozott dsszeférhetetlenségi szabalyok iranyaddk az Ellendrzé Bizottsadg elndkére és
tagjaira.

(11) Nem lehet az Ellen6rzd Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki
a) a kozgyllés egyesiileti tisztséget betolto, illetve az Elndkség elndke vagy tagja,

b) az Egyesiilettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -
, tovabba

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja.

Eljaras tagi vétség esetén
13. §

(1) Tagi vétséget kovet el az Egyesiiletnek az a tagja, aki, jogszabalyt, az alapszabalyt
vagy az Egyesiileti hatdrozatot sértd vagy az Egyesiilet céljaval Gsszeegyezhetetlen tagi
magatartast tanusit, vagy onként vallalt vagy tisztségébdl folyd egyesiileti kotelezettségeit
nem teljesiti.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott magatartds esetén az eljaras meginditasat —
titkos szavazassal — az Elnokség rendeli el. Az elrendeld hatarozatban kijel6li az adott tigyben
eljaro elndkségi tagot, és két tovabbi egyesiileti tagot (a tovabbiakban egyiitt: eljarasra kijelolt
tagok). Az eljaras lefolytatasa az eljarasra kijeldlt tagok hataskorébe tartozik, az eljarast a
kijelolt tagok kotelesek lefolytatni. A kijelolt tagok eljarasa soran a kijeldlt elndkségi tagot
kell eln6knek tekinteni. Ha az eljarasra kijelolt tagok barmelyike akadalyoztatva van, vagy az
eljarasban Osszeférhetetlenség miatt nem vehet részt, akaddlyoztatasat, illetve az
Osszeférhetetlenség fennallasat ¢és okat az Elnokségnek koteles irdsban bejelenteni.
Osszeférhetetlenség ll fenn, ha az eljarasra kijeldlt tag az eljarassal érintett tag hozzatartozéja
(Ptk. 8:1.§ 2. pont), vagy az eljarassal érintett taggal szemben egyéb okbol elfogult. Az
Elnokség az akadalyoztatott, illetve Osszeférhetetlen kijelolt tag helyett 0j tagot jeldl ki az
iigyben valo eljarasra. Ha az akadalyoztatas vagy Osszeférhetetlenség a kijelolt tagok koziil az
a kijelolt elnokségi tagot akaddlyozza az eljarasban valo részvételben, az Elndkség a kijelolés
soran az elnokségen kiviili egyesiileti tagok koziil is kijelolhet eljaro tagot. Ebben az esetben
az Elndkség dont arrdl is, hogy ki lassa el a kijeldlt tagok koziil az eljarasban az elnoki
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tisztséget. A hatarozat meghozatala — a kijelolt mindharom tag jelenlétében, szotobbséggel
hozott javaslatuk alapjan — az Elnokség hataskorébe tartozik.

(3) Az eljarasra kijelolt tagok iilését - az eljaras meginditasara vonatkozo elndkségi
hatarozat alapjan - az elndkként kijelolt tag hivja Gssze. Az iilést az elndkségi hatarozat
meghozatalat kovetd két honapon beliil 6ssze kell hivni. Az eljarasra kijelolt tagok iilése csak
valamennyi kijelolt tag jelenlétében hatarozatképes.

(4) Az iilés idOpontjat megel6z6 legalabb két héttel az eljaras ald vont tagot irdsban
kell értesiteni az eljaras meginditasarol, az iilés idopontjarol €s a tagi vétségre utalo tényekrol.

(5)  Azeljarasra kijelolt tagok iilését az elndkként kijeldlt tag késziti eld és vezeti.

(6) Az eljaras soran biztositani kell az eljaras ald vont személy védekezési
lehetdségét és a bizonyitékok széles korti feltarasat.

(7) Az eljarasra kijeldlt tagok az eljaras befejezését kovetd egy honapon beliil zart
iilésen egyszerli szotobbséggel, hozott hatirozatukkal javaslatot tesznek az Elndkségnek a
hatarozat meghozatalara, vagy, ha a javaslat egyesiileti tisztségbdl vald visszahivasra iranyul,
a kozgytlésnek tehetd hatarozati javaslat megtételére.

(8) A (7) bekezdés szerinti hatarozatnak tartalmaznia kell a tagi vétséget
megallapitod és az egyesiileti intézkedésre javaslatot tartalmazd rendelkezd részt, a hatarozat
indokolasat €s a jogorvoslati lehetdségekre torténd felhivast.

(9) Az (1) bekezdésben meghatarozott magatartast tantsito tagot az Egyesiilet:

a) firasban figyelmezteti,

b) az egyesiileti tisztségbdl visszahivja azzal, hogy a visszahivasrdl csak a Kozgytilés
donthet a Ptk. 3:25.§ (2) bekezdése alapjan
c) az Egyesiiletbdl kizarja.

(10) Az eljarasban hozott hatarozatot irasba kell foglalni és indokoléssal kell ellatni; az
indokoldsnak tartalmaznia kell a hatarozat alapjaul szolgdlod tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A hatdrozatot a taggal kozolni kell. Az
irasba foglalt és az ligyvezetd elndk altal alairt hatarozatot a hatarozat meghozatalat kovetd
két héten beliil kézbesiteni kell. Ha az Elndkség az egyesiileti tisztségbdl visszahivasra tesz
javaslatot a Kozgytilésnek, az el6z6 mondat rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni,
hogy a hatarozati javaslatot akként kell k6zolni a taggal, hogy tajékoztatni kell arrdl, hogy a
hatdrozat meghozatala a Kozgylilés hataskorébe tartozik, és a tag jogorvoslati joga a
Kozgytilés altal hozott hatarozattal szemben nyilik meg.

(11) A hatarozat ellen — annak kézbesitését6l szamitott 15 napon beliil — halasztd
hatalya, az Ellenérz6 Bizottsdgnal benyujtott fellebbezésnek van helye; a fellebbezés
targyaban a Kozgyiilés az Ellendrzd Bizottsag eldterjesztése alapjan soron kdvetkezd iilésén
dont. E jogorvoslati szabaly hatdlya nem terjed ki a Kozgyiilés hataskorébe tartozo
visszahivassal szemben fennalld jogorvoslatra, és a jogorvoslat igénybe vétele egyéb
hatarozatok esetén sem feltétele a birdi ut igénybe vételének.

(12) A hatdrozatot - a fellebbezés elbiralasa vagy hivatalbol torténd feliilvizsgalat
celjabol — az Ellenérz6 Bizottsag terjeszti a Kozgytilés elé. Az egyesiileti tisztségbdl valo
visszahivasra iranyul6 hatdrozati javaslatot az Elnokség terjeszti a Kozgytilés elé.

Az Egyesiilet vezeto tisztségviseloi

14.§
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(1) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi: az Elnokség tagjai. Az Elndkség tagjai latjak
el az Egyesiilet ligyvezetését.

(2) Az elnok az Egyesiilet elsd szdmu vezetd tisztségviseldje, aki egy személyben
képviseli az Egyesiiletet. Az elndk alairasi joga 6nallo, a hiteles alairasi cimpéldany szerint.

(3) Az ligyvezetd elndk vezetd szerepet tolt be — az elndkkel egyiittmiikodésben — az
Egyesiilet mindennapi tevékenységének iranyitasaban; ennek soran:

a) az egyesiileti koltségvetés keretei kozott a jogszabalyoknak és az Alapszabalynak
megfeleléen az Egyesiilet vagyona terhére atutalasrol és egyéb kifizetésrol rendelkezik,
tiszteletdija kivételével;

b) dont az olyan kérdésekben, amelyek nem tartoznak valamely egyesiileti szerv vagy
mas vezetd tisztségviseld hataskorébe;

c) ideiglenes intézkedéseket tesz az érintett szervek iilésel kozotti idoszakban;

d) gondoskodik a Kozgytilés és az Elnokség iilései nyilvanossaganak biztositasarol, az
egyesiileti dontések nyilvantartasarol €s nyilvanossagra hozatalarol;

e) az egyesiileti munkavallalok felett — az Elndkségnek fenntartott hatdskorok
kivételével — munkaltatoi jogokat gyakorol;

f) felel az Egyesiilet munkatervének és koltségvetésének, valamint az Egyesiilet
tevékenységérol szold és a szamviteli jogszabalyoknak megfeleld koltségvetési beszamolo,
tovabba a koOzhasznusagi jelentés elkészitéséért, és koteles azokat az Alapszabaly
rendelkezéseinek megfeleléen megtartani.

(4) Az ligyvezet6 elnok alairasi joga 6nallo, a hiteles aldirasi cimpéldany szerint.

(5) A vezetd tisztségviseldi megbizatas a Kozgyllés altal tortént megvalasztassal és a
tisztség elfogadasaval keletkezik és négy évre szol.

(6) A vezetd tisztségviseldi megbizatds megsziinik az egyesiileti tagsag
megszinésével, a lemondassal, a felmentéssel, a visszahivassal. A tisztség megsziinésének
iddpontja felmentés és visszahivas targydban az erre jogosult egyesiileti szerv éltal hozott
jogerds hatarozat, lemondas esetén pedig a Ptk. 3:25.§ (4) bekezdésében meghatarozott
iddpont.

(7) Nem lehet vezetd tisztségviselo olyan személy, akinek cselekvoképességét a vezetd
tisztségviseldi tisztség ellatasat magaban foglald {igycsoportra nézve a birdsag részlegesen,
vagy teljesen korlatozta, aki kozligyektdl eltiltd itélet hatalya alatt all, valamint a kozhasznti
szervezet megsziinését kovetd harom évig olyan személy, aki kordbban olyan kézhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legalabb egy
évig -

a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatdsag jelentds Osszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az &llami ado- ¢€s vamhatdsag iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszdmat az allami ado- és vamhatosdg az addzéas rendjérdl szolo
torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

(8) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles az Egyesiiletet
elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznl szervezetnél is
betdlt.
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V. AZ EGYESULET GAZDALKODASA
A gazdalkodas szabalyai
15. §

(1) Az Egyesiilet a hatdlyos jogszabalyoknak megfelelden, jovahagyott
koltségvetésének keretei kozott onalléan gazdalkodik. A gazdalkodas szabalyait a Civiltv., a
mindenkor hatalyos szadmviteli torvény, tovabba a szamviteli politikardl szold egyesiileti
szabalyzat hatarozza meg. Fizetési szadmlardl torténd rendelkezés vagy egyéb kifizetés
érvényességéhez az Elnok, vagy az Ugyvezetd Elndk aldirasa sziikséges. Az Elndk vagy az
Ugyvezetd Elndk az Elndkség jovahagyasaval az Egyesiilet munkavallaloit a fizetési
szamlarol torténo rendelkezésre visszavonasig érvényesen felhatalmazhatja.

(2) Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat.
(3) Az Egyesiilet bevételei tagdijakbol, adoméanyokbdl, tdmogatasbol, valamint az
egyesiileti rendezvények, kiadvanyok, az esetleges vallalkozasi tevékenység bevételeibdl,

illetéleg atmenetileg szabad pénzeszkozeinek kamataibol keletkeznek.

(4) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

VI. AZ EGYESULET MUNKASZERVEZETE
16. §

Az Egyesiilet munkavallaloi felett a munkaltatoi jogokat az Alapszabaly rendelkezései
szerint — és a meghatarozott kivételekkel — az Elnokség gyakorolja.

VII. ZARO RENDELKEZESEK
17. §
(1) A jelen Alapszabalyt az Egyesiilet alapitoi - alakuld iilés tartdsa nélkiil- mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, kiilon okiratban megtett jognyilatkozatban fogadtak el.

(2) Az Egyesiilet tevékenységére az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a
Polgari Torvénykonyv, a Civiltv. valamint az egyéb jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Budapest, 2021. februdr 1. 2020—augusztas 3+

Jaksity Katalin
elndk

Tanu: Tanu:

18



neve: neve:
lakohelye: lakohelye:
személyi igazolvany szama: személyi igazolvany szama:

Az Alapszabaly melléklete
Az Alapszabaly kiilon iven szerkesztett melléklete (tagjegyz€k) tartalmazza az Egyesiilet
tagjainak, valamint tagjai lakcimének, vagy székhelyének megjelolését.

A  FELELOSEN MAGADERT - NOGYOGYASZATI EGESZSEGVEDELMI
EGYESULET jogi képviseldjének megfeleldségi zaradéka:

Ifj. dr. Faludi Gabor iigyvéd, mint a FELELOSEN MAGADERT — NOGYOGYASZATI
EGESZSEGVEDELMI EGYESULET jogi képvisel8je igazolom, hogy a FELELOSEN

MAGADERT -  NOGYOGYASZATI EGESZSEGVEDELMI  EGYESULET
Alapszabalyanak szovege megfelel a_tagok z-alapiték-altal 2021+7. februar 1. jus26. napjan

elfogadott, modositott Alapszabaly hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2021. februar 1. 2047 jahus26ektdéber— 2020-augusztus 3+
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